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REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION ESCOLAR

INTRODUCCION

Dentro del proceso educativo uno de los factores fundamentales es la medicidn del
nivel de logros de los aprendizajes de los y las estudiantes, por esto, es indispensable el
establecer claramente un Reglamento de Evaluacidon que norme, estructure y sistematice
los procedimientos evaluativos, conceptualizando la evaluacion como un proceso
dindmico, continuo y sistematico, enfocado hacia el cambio de las conductas y
rendimientos, mediante el cual verificamos los logros adquiridos en funcion de los
objetivos propuestos.

Este reglamento establece la normativa de evaluacion de caracter interno que se
desprende del Proyecto Educativo Institucional y las disposiciones legales que emanan del
Ministerio de educacion sobre Evaluacion, Calificaciéon y Promocién Escolar, Decreto N°
67/2018 N° 31.960.- del Ministerio de Educaciodn.

Con esto, nuestro establecimiento asegura conllevar la gradualidad de los
aprendizajes de acuerdo a las caracteristicas de los educandos, en base a disposiciones
vigentes que determinan los logros y establecen las condiciones de promocién, dando
cumplimiento a la Constitucién Politica de la Republica, Articulo 19 numeral 10, que
establece el derecho a la Educacion.

El presente reglamento se estructura en Titulos y Articulos:

TITULO | : De las disposiciones generales
TITULO Il : De la evaluacién

TITULO 1l : De los instrumentos evaluativos
TITULO v~ De la calificacién

TITULO V : De la promocidn y certificacién
TITULO VI : De las excepciones

TITULO VII : De las disposiciones finales

TiTULO I: De las disposiciones generales

ARTICULO N° 1

Para los efectos de la Evaluacién, Calificacion y Promocidn de los y las estudiantes
del Colegio Santa Teresita, de Hualpén, se regira bajo la normativa del Decreto N°67 /2018
del Ministerio de Educacién.

ARTICULO N° 2
Este documento sera de conocimiento publico a la comunidad educativa.

ARTICULO N° 3

La responsabilidad de planificar, coordinar y supervisar el proceso evaluativo
estard a cargo del Equipo de Gestion del establecimiento, recayendo sobre Direccién y el
Consejo de Profesores, la responsabilidad de las ultimas decisiones y determinaciones.
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ARTICULO N° 4

En caso de incumplimiento de las disposiciones sefialadas en este reglamento,
Direccidon y el Equipo de Gestidn del establecimiento, previo andlisis de la situacion en
Consejo de Profesores, decidirdn y dispondran de las estrategias pertinentes para
solucionar el problema.

ARTICULO N° 5

Las situaciones de Evaluacién, Calificacién y Promocion Escolar de los y las
estudiantes, no previstas en el presente Reglamento, serdn resueltas por Direccién,
Equipo de Gestion y Consejo de Profesores del establecimiento.

ARTICULO N°6
Para efecto de la organizacion evaluativa, el afio escolar comprendera dos periodos
lectivos semestrales.

TiTULO II: De la evaluacién

ARTICULO N°7
Para el Colegio Santa Teresita los principios que sustentan el proceso de la
evaluacion en el establecimiento son:

7.1 Integral

La evaluacién se concibe como un proceso global y fundamental al de ensefanza y
aprendizaje, puesto que forma parte del proceso educativo y del desarrollo del curriculum
escolar, por lo tanto, ella no puede considerarse como fin en si misma, sino que opera en
toda la tarea educativa, siendo Util y necesaria para el mejoramiento del quehacer
educativo.

Esto implica evaluar el desarrollo de los y las estudientes en todas sus
dimensiones, atendiendo a las diferencias individuales y considerando multiples
procedimientos.

7.2 Continua

Significa que la evaluacidn constituye un proceso que acompafia siempre a
cualquier tipo de actividad educativa o de instruccion, permitiendo asi hacer los ajustes y
mejoramientos necesarios durante el proceso ensenanza y aprendizaje.

Por ser un proceso muy complejo e importante, la evaluacién compromete a todos
los que participan en el proceso educativo: docentes, estudiantes, autoridades técnicas y
apoderados.

7.3 Acumulativa

La evaluacion debe considerar los resultados de los aprendizajes previos, a fin de
determinar sus efectos sobre sucesivas evaluaciones. Estos resultados serdn fuente de
informaciéon sobre los procedimientos a utilizar, con el propésito de favorecer los
aprendizajes de los y las estudiantes.

ARTICULO N°8
El Reglamento de Evaluacion del Colegio Santa Teresita contiene, en cuanto a los
momentos de la evaluacidn, las siguientes disposiciones:
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8.1 Instancias de Evaluacion
En el establecimiento se estableceran tres instancias de evaluacién: Inicial,
procesual y final.

8.1.1 Evaluacion inicial:
a) Definicion

Se entiende como el periodo inicial en el cual se realizan acciones evaluativas para
indagar los conocimientos previos que poseen los y las estudiantes al momento de iniciar
un nuevo afio escolar.

b) Objetivos
La Evaluacidn inicial tendra como objetivos:
e Determinar la presencia o ausencia de logros de los objetivos y/o conocimientos
previos necesarios para iniciar el ano escolar.

e Situar a los y las estudiantes en un contexto con el propdsito de determinar las
actividades de aprendizaje adecuadas que deben desarrollarse, durante el proceso
de ensefianza y aprendizaje, a fin de superar las deficiencias detectadas.

e Nivelar los objetivos de aprendizaje que no fueron logrados segun resultados en el
instrumento diagndstico aplicado, en las asignaturas que correspondan.

8.1.2 Evaluacidn procesual:
a) Definicion

El Colegio Santa Teresita concibe la evaluacién procesual como el momento
evaluativo para la valoracidon del aprendizaje a través de la recoleccién continua vy
sistematica de datos, utilizando diferentes tipos e instrumentos evaluativos.

b) Objetivos
La Evaluacidén procesual tendra como objetivos:
e Determinar nivel de aprendizaje de los y las estudiantes en relacion a los objetivos
de aprendizaje planteados.

e Brindar nota que permita establecer el logro o no de los aprendizajes que evalian
los instrumentos aplicados.

e Brindar informacidn en relacién a los resultados de los y las estudiantes para la
toma de decisiones respecto de reforzar o continuar con el proceso de
aprendizaje.

8.1.3 Evaluaciéon sumativa:
a) Definicion
El Colegio Santa Teresita concibe la evaluacién sumativa como el momento
evaluativo para verificacion del logro de los objetivos de aprendizajes de cada asignatura.
b) Objetivos
La Evaluacién sumativa tendra como objetivos:
e Determinar nivel de aprendizaje de los y las estudiantes en relacidn a los objetivos
de aprendizaje planteados en cada asignatura por cada semestre.
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e Brindar informaciéon en relacidon a los resultados de los y las estudiantes para
analisis de objetivos de aprendizajes logrados y no logrados de la asignatura y la
toma de decisiones.

ARTICULO N°9
El Reglamento de Evaluacidn del Colegio Santa Teresita contiene, en cuanto a los
tipos de evaluacion, segin temporalizacion.

9.1 Tipos de evaluacion:
En el Colegio Santa Teresita se realizaran: Evaluaciones de cobertura curricular,
formativa, sumativas, y diferenciadas.

9.1.1 Evaluacion de Cobertura Curricular:

El Colegio Santa Teresita concibe la Evaluacion de Cobertura Curricular como el
conjunto de acciones evaluativas que permiten conocer el grado de desarrollo de los y las
estudiantes y el bagaje de conocimientos previos que posee en el momento de iniciar el
ano escolar.

En las asignaturas de Matematica y Lenguaje, Comunicacion y Literatura de 1° a 8°
afio, se aplicarad prueba de Cobertura Curricular escrita en la tercera semana de clases del
mes de marzo, con dos semanas de repaso previo, en las asignaturas que se considere
necesario.

9.1.2 Evaluacion formativa:

El Colegio Santa Teresita concibe la Evaluacion formativa, como el conjunto de
acciones que tienen como fin seguir paso a paso el trabajo que él o la estudiante realiza,
con el objeto de optimizar el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Estas podran ser: evaluacién de trabajos en clases, dictados, controles, guias,
caligrafias, ticket de salida, entre otros.

9.1.3 Evaluacion Sumativa:

El Colegio Santa Teresita concibe la Evaluacion Sumativa como el conjunto de
acciones que permiten conocer el grado concreto y real del logro de los y las estudiantes
respecto de los objetivos de aprendizajes, propuestos inicialmente en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Las calificaciones de dichas evaluaciones sumativas seran directamente al libro de
clases, siendo estas:

- Pruebas Lineales, cada asignatura (Historia, Lenguaje, Comunicacién vy

Literatura, Matematica y Ciencias Naturales) sera evaluada dentro de un dia en
todos los cursos de 1° a 8° afio. Segun calendarizacion realizada a fin de afio
escolar anterior, para ambos semestres. Las fechas de este tipo de evaluacién
seran informadas mediante comunicacion al apoderado al inicio de cada
semestre. Cada profesora de asignatura deberd enviar temario y horario de
evaluacion al apoderado con un minimo de una semana de anticipacion.
En el caso de inglés evaluaciones se realizaran la semana anterior a las demas
evaluaciones, en el horario de la asignatura de cada curso. Estas pruebas
deberdn seran entregadas al Departamento de Evaluacién, con tres semanas
de anticipacion a la fecha de aplicacidn, para su revisién y aprobacion.

- Promedio de controles y/o dictados: Se realizaran controles y/o dictados segun
organizacién de cada asignatura, estos pueden ser de: contenido, numeros,
letras, vocabulario, operaciones bdsicas, entre otros. Se realizan por semestre



REGLAMENTO DE EVALUACION — COLEGIO SANTA TERESITA — HUALPEN

cuyo promedio se registra en libro de clases en las asignaturas
correspondientes.

- Promedios, caligrafias y/o trabajos en clases: Se realizaran caligrafias y/o
variedad de trabajos en clases, las cuales se realizaran por semestre y cuyas
notas se promediardn y registraran en libro de clases, en las asignaturas
correspondientes.

Plan lector Beereaders.

Los y las estudiantes de (1° a 8° basico) todos los meses tendran que leer un libro asignado
por la profesora o leer un libro de la biblioteca de Beereaders por interés o gusto; ademas
de realizar desafios (1° y 2° basico 5 desafios) (3° a 8° basico 7 desafios) para que este sea
contabilizado los estudiantes deberas recibir 20 beecoins.

Libro por gusto: El estudiante debe elegir de la biblioteca de Beereaders un libro, luego
realizar una ficha de comprension de lectura que la profesora de asignatura subird a
Classroom plan lector.

La profesora de asignatura establecerd una fecha limite para cada actividad mensual ya
sea libro asignado o desafios.

El libro asignado y el libro por gusto llevara una nota acumulativa. Los desafios por su
parte se sumaran mes por mes para luego sacar una nota y promediarla con las
actividades de los libros.

La profesora de asignatura semanalmente evidenciara en clases reporte de Beereaders.

Si el estudiante no realiza alguna de las actividades mensuales se asignara nota minima
2,0.

Programa mensual de Beereaders.

Libros mensuales

Abril: (Libro asignado)

Mayo: (Por gusto mas ficha de lectura)
Junio (Libro asignado)

Agosto: (Libro asignado)

Septiembre: (Libro asignado)

Octubre: (Por gusto)

Noviembre: (Libro asignado)

Desafios:

Cursos Registros de cantidad de | Nota
desafios por semestre

1°y 2° basico 15 (primer semestre) 7,0
20 (segundo semestre)

3° a 8° basico 21 (primer semestre) 7,0
28 (segundo semestre)
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- Otras evaluaciones como: Disertaciones, debates, portafolios, trabajos de
investigacion u otro tipo que él o la docente determine, seran informadas por
escrito a los apoderados y estudiantes, con un minimo de una semana de
anticipacién. En el caso de los y las estudiantes de 1° a 4° ademas se enviara el
instrumento de evaluacién que se utilizara, en caso de ser nota directa al libro.
De 5° a 8° dicho instrumento deberd ser conocido por los estudiantes antes de
iniciar la evaluacion.

El instrumento de evaluacién deberad ser presentado con tres semanas de
anticipacién al Departamento de Evaluacidon para su revisidn y aprobacién.

- En Educacién Parvularia se aplicara una evaluacioén al finalizar cada semestre en
los ambitos de Desarrollo Personal y Social, Comunicacién Integral e
Interaccion y Comprension del entorno, siendo evaluados por medio de
conceptos: Logrados, En proceso y No evaluado.

9.2 Eximicidn en la Asignatura

a) Para la asignatura de Educacidn Fisica y Salud, los y las estudiantes que se encuentren
imposibilitados para participar en las clases practicas y presenten certificado médico
otorgado por el especialista tratante, indicando el tiempo que lo inhabilita para
desarrollar actividad fisica, deberdn presentar trabajos escritos solicitados por la profesora
de la asignatura, segun el contenido que se esté desarrollando.

b) Para la asignatura de inglés, a los y las estudiantes que presenten certificado médico
que solicite eximicién de la asignatura, no se les privara de participar de manera regular
de las clases, previa consideracién del diagndstico, sugerencias y adecuaciones otorgadas
por Educadora Diferencial, permitiéndoles adquirir aprendizajes segln sus propias
capacidades.

9.3 Estudiantes en situacion de embarazo y maternidad

En el establecimiento se brindard todo el apoyo y las facilidades que las
estudiantes en situacidon de embarazo y maternidad necesiten para que puedan lograr su
proceso de aprendizaje de la mejor forma, siendo asi que:

- Las estudiantes en situacion de embarazo podrdn asistir y realizar clase de

Educacion Fisica, participando de las actividades de la clase, siempre y cuando
su condicion de estado de salud lo permita. En el caso de presentar malestares
dada su condicién y/o médico tratante indique la no realizacidon de actividad
fisica, se adecuard actividad de aprendizaje a una actividad tedrica para la
estudiante y evaluacion se realizara en base a actividad tedrica dada.
En el caso de las estudiantes que estén en periodo puerperio seran eximidas de
la asignatura hasta que médico tratante indique que puede realizar actividad
fisica, sin embargo, se velard que su proceso de aprendizaje continue
brindandole actividades tedricas.

- Las estudiantes en estado de embarazo y maternidad seran evaluadas segun lo
indicado en el presente reglamento, sin embargo, se brindaran todas las
facilidades evaluativas en cuanto a tiempo, refuerzo, procedimientos e
instrumentos para resguardar apoyo en su proceso de aprendizaje.

- Para las estudiantes en situacién de embarazo y maternidad no sera exigido el
85% de asistencia para aprobacion del afio escolar, cuando los motivos de sus
inasistencias tengan como causa directa enfermedades producidas por el
embarazo, el parto, el post parto, enfermedades del hijo menor de un afio,
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asistencia a control de embarazo, del post parto, control de nifio sano,
pedidtrico u otras similares que determine el médico tratante.

10.- Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE), transitorios vy
permanentes:

Los y las estudiantes que tengan impedimentos para cursar en forma regular una
asignatura o actividad de aprendizaje, debera aplicarseles procedimientos de evaluacién
diferenciada respaldada por sugerencias indicadas en certificado extendido por doctor
especialista, el cual sera recepcionado por profesora jefe, para luego determinar junto a
equipo directivo y multidisciplinario del colegio cuales de ellas seran aplicadas segun
caracteristicas y necesidades del o los estudiantes con NEE. Posteriormente educadora
diferencias genera un PACI, el cual incorporara lo decido por el equipo directivo y
multidisciplinario siendo esto informado al apoderado, quien firmara compromiso.

La documentacion de los y las estudiantes sera archivada en carpeta en los casos ya
diagnosticados.

Las adecuaciones curriculares se generaran a partir del Plan de Apoyo Curricular
Individual (PACI), el cual tiene como objetivo determinar las medidas de apoyo curricular
para lograr el aprendizaje de él o la estudiante en particular.

10.1.-Tipos de adecuaciones

a) Adecuacion curricular de acceso:
- Presentacidn de la informacion:
e Presentar informacién de forma oral o a través de imagenes (En el caso
de estudiantes no lectores)
e Complementar contenidos con videos. (En el caso de estudiantes no
lectores o de tipo de aprendizaje visual - auditivo).

b) Evaluaciones:

e Estudiantes con NEE permanentes no lectores, asi como los y las
estudiantes de primero bdsico y primer semestre de segundo basico se les
leerdn las evaluaciones. En el caso de los estudiantes con NEE transitorios
trabajaran de manera personalizada con profesora diferencial.
A los y las estudiantes de primer ano, durante ambos semestres, docente
que realice la evaluacién dard lectura de la misma.
A los y las estudiantes de segundo afio, sélo durante el primer semestre
profesora que realice la evaluacién dard lectura de la misma, durante el
segundo semestre el o la estudiante debera realizarlo por si mismo (a).

e Flexibilizacion en tiempo de ejecucién en evaluaciones: A los y las

estudiantes con NEE transitorio y permanentes, que hayan respondido el

50% de la evaluacidn, se le otorgard tiempo adicional para que la termine,

supervisado por profesora diferencial.

e Alos vy las estudiantes con NEE permanentes o que presenten certificado
médico que lo solicite (Neurdlogo y/o siquiatra) seran evaluados segun
porcentaje de exigencia indicado.

c) Adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje:

e En el caso de los y las estudiantes con NEE permanentes o que el
médico tratante (Neurdlogo y/o siquiatra) profesora diferencial
realizard en las evaluaciones las adecuaciones curriculares necesarias de
tal manera que les permitan desarrollarlas y demostrar el logro de
aprendizajes segun sus propias capacidades.
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d) Compromiso de apoderado: Los apoderados de estudiantes con NEE transitorios y

permanentes serdn informados de las adecuaciones necesarias que equipo

multidisciplinario y directivo del colegio consideren pertinentes, segun las

sugerencias dadas por médico especialista, las cuales estaran explicitadas en PACI.

Una vez entregada dicha informacién apoderado debera firmar recibo de éstas en

libro de registro, comprometiéndose a cumplir adecuadamente tratamiento

indicado en certificado médico (terapia y/o medicamento)

ARTICULO N°11
De las inasistencias a evaluaciones:

Inasistencia por enfermedad, control médico o atencién en urgencia, deberd
presentar certificado médico dentro de las primeras 48 horas una vez realizada
la evaluacion. La evaluacion a la que falte se le recalendarizada, dando aviso
por escrito al apoderado.

En el caso que él o la estudiante sea retirado por enfermedad el dia de la
evaluacion, el apoderado debera presentar certificado médico en un plazo de
48 horas una vez realizado el retiro de clases. La evaluacién a la que falte se le
recalendarizada, dando aviso por escrito al apoderado.

Si él o la estudiante es retirado por haber sufrido algun accidente escolar, la
evaluacion serd recalendarizada, dando aviso por escrito al apoderado.

En caso de que, él o la estudiante falte a una evaluacién y no se presente
certificado médico en el plazo correspondiente obtendra una calificaciéon
minima 2.0.

En el caso de que el estudiante llegue atrasado a la hora de la evaluacién,
deberd presentar certificado médico para rendirla con la misma cantidad de
tiempo que sus compafieros, en caso contrario si no presenta certificado
médico tendra que rendir prueba en el tiempo que le quede de la clase.

En el caso de que el estudiante llegue atrasado (después de la hora de clases de
la evaluacion) y no presenta certificado médico, obtendra calificacion minima
2.0.

En el caso de que el estudiante sea suspendido de clases (segln reglamento
interno) dia de una evaluacion, la podra rendir en una nueva fecha informada
al apoderado el dia que se aplica la sancién.

ARTICULO N°12
El nimero de notas que se deberd registrar en cada periodo semestral como

Minimo por cada asignatura de aprendizaje es el siguiente:

Asignatura 1°a 4° aiio 5°a 8° afo
Lenguaje y comunicacion 7 6
Lengua y literatura (7° y 8°)

Inglés

Matematica 6 6
Historia, geografia vy c.

sociales

C. Naturales 4 4
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Tecnologia 3 3
Artes Visuales 3 3
Musica 3 3
Educacion Fisica 4 3
Religidn 3 3
Orientacion 1 1

ARTICULO N°13
El plazo determinado para entrega de los resultados de las evaluaciones no podra
exceder los 15 dias consecutivos desde la fecha de aplicacién.

TITULO 1lI: De los procedimientos e instrumentos evaluativos

Establece los procedimientos e instrumentos evaluativos que se utilizaran para
obtener informacién respecto de los niveles de logro de desempefio de los y las
estudiantes en cada una de las asignaturas.

ARTICULO N2 14
14.1 De 12 A 8 2 Ao Basico

a) Evaluaciones Parciales: Las cuales se traducen en la aplicacién de los siguientes
procedimientos evaluativos:

- Evaluaciones escritas

- Interrogaciones orales

- Exposiciones

- Dramatizaciones

- Trabajos grupales e individuales (practicos y/o de investigacion).

- Ejecucidn de actividades motrices.

- Participacion en Proyectos de asignatura y/o colegio.

Instrumentos evaluativos:
- Pruebas escritas
- Rdbricas
- Pauta de Evaluacién
- Escala de apreciacién descriptiva y numérica

Pruebas escritas:

- Pruebas Lineales: Se aplicaran en todos los cursos, de 1° a 8° en las asignaturas de
Lenguaje, Comunicacién vy Literatura; inglés, Matematica, Historia, Geografia y C.
Sociales y Ciencias Naturales. Dichas pruebas podran contener los tipos de items
que él o la docente estime conveniente, con un minimo de puntaje total de 30
puntos.

14.2 De 12 a 22 Nivel de transicion

Respecto a los procedimientos de evaluacién a utilizar en el 12 y 22 nivel de transicidon
estos consistiran en:

- Evaluacién oral

- Guias de trabajo

- Exposiciones

- Trabajos practicos (individuales y grupales)

- Ejecucidn de actividades motrices.
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Instrumentos evaluativos:
- Pautas de observacion
- Rdbricas
- Prueba grafica

Dichos procedimientos se aplicaran durante el desarrollo de cada semestre.
Se aplicard al término de cada semestre Prueba grafica, con el fin de determinar el
nivel de logro obtenido por cada estudiante.

14.3 Los procedimientos evaluativos practicos, de investigacion y/o exposiciones

Estos procedimientos deberdn adjuntar su respectivo instrumento evaluativo, el
qgue deberd ser de conocimiento de los o las estudiantes, el dia en que se fije y entreguen
instrucciones de procedimiento evaluativo a realizar.

Finalmente, los procedimientos e instrumentos de evaluacién a utilizar deben
guardar coherencia con las metodologias aplicadas y los objetivos a evaluar, tomados de
las bases curriculares, considerando las diferentes capacidades de los y las estudiantes.

TiTULO IV: De la calificaciéon

ARTICULO N° 15

- Los resultados de las evaluaciones, expresadas como notas de los y las estudiantes
de 1° a 8° afo basico en cada una de las asignaturas, para fines de registrarlos en el
libro de clases, se expresaran en una escala numérica de 2,0 a 7,0, con un decimal.
Aproximando las centésimas igual o superior a 5, en el caso de los promedios.

- La calificacion minima de aprobacién serd 4,0 siendo el nivel de exigencia de la
evaluacién el 60%, a excepcion de los alumnos que previa presentacidon de
certificacion, ameriten una evaluacién diferenciada segun indicacion por doctor
especialista.

- El nimero de calificaciones semestrales minimo por asignatura estd indicado en el
Articulo N° 9 de este reglamento de evaluacién.

- Los vy las estudiantes que no se presenten el dia que corresponda a una evaluacion
obtendrd nota minima 2.0, a excepcidon que presente certificado médico, segun lo
estipulado en Articulo 10.

- Las calificaciones asignadas serdn obtenidas segun escala de notas oficial
entregada por el colegio Santa Teresita.

ARTICULO N° 16

En las asignaturas de Religion y Orientacion las calificaciones se registran utilizando
conceptos las cuales son equivalentes a los siguientes rangos de notas:

- 6,0-7,0 = Muy Bueno (MB)

- 5,0-5,9= Bueno (B)

- 4,0-4,9= Suficiente(S)

- 2,0- 3,9= Insuficiente
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Las calificaciones obtenidas en ambas asignaturas, no incidird en promedio general
de los y las estudiantes.

ARTICULO N° 17

Los y las estudiantes que sean sorprendidos copiando y/o entregando informacion
durante una evaluacién, serdn calificados con la nota minima 2,0.

ARTICULO N° 18

Los resultados de las evaluaciones de los y las estudiantes de pre kinder y kinder se
expresaran en conceptos en cada uno de los dambitos de aprendizajes, para fines de ser
registrados semestralmente en el Informe al Hogar como LOGRADO, EN PROCESO Y NO
OBSERVADO.

TITULO V: de la promocién y certificacion

ARTICULO N°19
La calificacién obtenida por los y las estudiantes en la asignatura de Religion y
Orientacion, no incidird en la promocién escolar.

ARTICULO N°20
Para la promocidn de los y las estudiantes, se considerara conjuntamente el logro
de los objetivos de las asignaturas del Plan de Estudio y la Asistencia a clases.

20.1 Logro de objetivos

a) Seran promovidos los y las estudiantes que hubieren aprobado todas las asignaturas de
aprendizaje de su respectivo Plan de Estudio.

b) Segun Articulo 10, nimero 1, letra b, del Decreto N°67/2018 seran promovidos los y las
estudiantes que no hubieren aprobado una asignatura de aprendizaje, siempre que su
promedio general corresponda a un promedio 4,5 o superior, incluida la asignatura
reprobada.

c) Segun Articulo 10, nimero 1, letra c, del Decreto N°67/2018 seran promovidos los y las
estudiantes que no hubieren aprobado dos asignaturas de aprendizajes, siempre que su
promedio general corresponda a un promedio 5,0 o superior, incluida las dos asignaturas
reprobadas.

d) La Direccién del colegio podrd, excepcionalmente, previo Informe fundado en variadas
evidencias del profesor jefe de curso de los y las estudiantes afectados, no promover de 1°
a 2° afio bdsico o de 3° a 4° aifio basico a aquellos estudiantes que presenten un retraso
significativo en Lectura, Escritura y/o Matematica en relacién a los objetivos de
aprendizajes en los Programas de Estudio que aplica el Establecimiento y que pueda
afectar seriamente la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.

e) Los y las estudiantes con dos asignaturas reprobadas y uno o los dos promedios
limitrofes (3,9), se definira su aprobacién mediante una Prueba Especial, cuya calificacién
maxima sera 4,0. Si la calificacién de la Prueba Especial es inferior a 3,9, se considerara
esta ultima nota como promedio final.

f) Los y las estudiantes con tres o mas asignaturas reprobadas no serdan promovidos de
curso.
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20.2 Activacion de protocolo por posible repitencia.

Con el propédsito de que los y las estudiantes no repitan curso y logren adquirir los
aprendizajes del nivel, se activard “Protocolo de posible repitencia” cuando obtenga mas
de la mitad de las notas parciales insuficientes en dos o mas asignaturas,
independientemente de area. Para esto:

1.- Profesoras de asignaturas citaran a apoderado y estudiantes por escrito, indicando dia
y hora de dicha entrevista.

2.- Se implementard carpeta de seguimiento de posibles repitencias de 1° a 8°: Dicha
carpeta tendrd fichas para cada estudiante, en la cual se registraran al igual que en hoja
de vida del estudiante (en libro de clases), los aspectos generales, acuerdos y
compromisos de las entrevistas realizadas, con firmas de todas las partes.

3.- En la primera entrevista se establecerdan compromisos y responsabilidades de todas las
partes (colegio, profesores, estudiantes y apoderados)

2.1 Colegio:

a) En caso de ser necesario estudiantes se incorporaran a talleres de reforzamientos TAP
ya impartidos por el colegio.

b) En caso de ser necesario se otorgara apoyo de especialistas (profesores diferenciales
y/o psicologa)

2.2 Profesora de asignatura:

a) Entrevistas quincenales con apoderados y estudiantes.

b) Entrega de material de refuerzo para trabajar en casa.

c) Apoyo en trabajo en aula.

2.3 Estudiante:

a) Firma de compromiso de mejorar rendimiento académico.

b) Desarrollar guias de refuerzos enviadas al hogar.

¢) Cumplir con todas las responsabilidades escolares dentro y fuera del aula.

d) Realizar consultas de contenidos cuando se presenten durante las clases.

2.4 Apoderado:

a) Asistir a entrevistas quincenales con profesora y estudiante.

b) Supervisar trabajo de guias de refuerzos enviadas al hogar.

c¢) Supervisar cumplimientos de requerimiento de las asignaturas.

d) Establecer y supervisar horario de estudio en el hogar.

20.3.- Incumplimiento de requisitos de promocion:

En caso de que los o las estudiantes presenten promedios finales que no les permitan
cumplir con los requisitos de promocidn, a pesar de haberse activado “Protocolo para
estudiantes con posible repitencia”, Direccién en conjunto con Jefe Técnico Pedagdgico y
Consejo de profesores, analizaran situacidon de cada estudiante y tomaran la decision de
promocidn o repitencia.

Si el resultado del andlisis indica una repitencia, Jefe Técnico Pedagdgico, profesor jefe y
equipo multidisciplinario, que hayan participado del proceso de aprendizaje, elaboraran
informe para cada estudiante, en el que se deberd considerar los siguientes criterios
pedagdgicos (a y b) y si se requiere, criterio socioemocional (c), segun Articulo N°11 del
Decreto N°67/2018 del Ministerio de Educacion.

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido la o él estudiante durante el afio: En
este caso hay que considerar si sus notas han ido mejorando o se han mantenido
insuficientes.

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por él o la estudiante y
los logros de su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la
continuidad de sus aprendizajes en el curso superior: En este caso hay que
comparar promedio final de las asignaturas que no le permiten la promocion
obtenida por él o la estudiante y promedio obtenido por su curso en dicha
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asignatura. Esto podria traer como consecuencia que a él o la estudiante se le

dificultara el logro del aprendizaje del nivel superior.

c) Factores socioemocionales que permitan comprender la situacion de la o él
estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mds adecuado
para su bienestar y desarrollo integral.

20.2 Asistencia

Para ser promovido él o la estudiante debera haber asistido, a lo menos al 85% de
los dias de clases establecidas en el Calendario Escolar Anual.

No obstante, por razones debidamente justificadas, (ingreso tardio a clases,
ausencias por periodos prolongados, finalizacidén anticipada del aiio escolar, situaciones de
embarazo, becas y otras similares), la Direccién del Colegio, consultado el Consejo de
Profesores, podra autorizar la promocidon de estudiantes con menor porcentaje de
asistencia, previo andlisis de informe de Rendimiento.

TITULO VI: De las excepciones
ARTICULO N°21

a) El promedio de Religion y Orientacidn incidira al momento de la premiacion de lugares
por buen rendimiento. En caso de obtener los y las estudiantes el mismo promedio
representado por conceptos, este se traducira a calificacidn, siendo el que defina el lugar
obtenido.

b) Los y las estudiantes de 1° y 2° nivel de transicién que no alcancen el nivel de Logro
Esperado, no seran promovidos al siguiente nivel o ciclo segln corresponda, previo
acuerdo con sus padres y/o apoderados.

TITULO VII: De las disposiciones finales

ARTICULO N°22

a) Durante ambos semestres se realizaran a lo menos dos reuniones de apoderados en
donde se entregaran informes de notas parciales obtenidas por los y las estudiantes
mediante documentos impresos.

b) Cualquier situacion que no esté prevista en el presente Reglamento sera resuelto por la
Direccién del Colegio y el Consejo de Profesores.



